( POLITICA DE CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, ENERGIA Y
" BIOMCA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

BIOMCA QUIMICA es una empresa que cuenta con dos fabricas electroquimicas, dedicadas a la fabricacién
de hipoclorito sédico, hidréxido de sodio y acido clorhidrico en Canarias, con tecnologia de ultima generacion
de manera segura para el ambiente y los trabajadores, y con la vocacidén de satisfacer al mercado, se

compromete mediante el presente documento a:

= Cumplir con los requisitos y expectativas de sus clientes y de otras partes interesadas.

= Cumplir con la legislacion y reglamentacién aplicable, y con los compromisos que voluntariamente
suscriba.

= Establecer y verificar periddicamente el cumplimiento de objetivos, tanto de calidad como
ambientales, de seguridad y salud, y energéticos, dedicando para ello los recursos que sean necesarios.

= Integrarlaseguridad y salud en el trabajo, con la prevencién de accidentes, enfermedades profesionales
y la seguridad industrial, proporcionando condiciones de trabajo seguras y saludables, con objeto
de prevenir cualquier dafio y/o deterioro de la salud.

= Proteger el medio ambiente, mediante la prevencidn de la contaminacidn, minimizando los impactos
derivados de sus actividades en todas las fases del ciclo de vida del servicio.

= Mejorar el desempefio energético incrementando el uso de fuentes de energia renovables vy
gestionando los equipos e instalaciones bajo criterios de minimizacion de consumo energético y
maximizacién de la eficiencia.

= Establecer acciones encaminadas a la mitigacion y adaptacion frente al cambio climatico mediante el
fomento de la descarbonizacidn, la economia circular y el consumo responsable, en sus actividades.

= Contribuir a la creacién de valor, de forma sostenible, en las comunidades en las que opera a través
del desarrollo de sus actividades.

Este compromiso se materializa a través de la implantacidon de un Sistema Integrado de Gestion, que asegure

el cumplimiento de los aspectos anteriores y que mejore su eficacia de forma continua mediante:

= Laidentificacion y gestion de los riesgos y oportunidades de la Organizacién.

= Laconsultay participacion de los trabajadores, asi como la motivacion y formacién de estos.

= Laaplicacion de las ensefianzas adquiridas a través del didlogo con los grupos de interés.

= La extension de los compromisos adquiridos con las partes interesadas a la Organizacion.

= Laaplicacidn de criterios de sostenibilidad en sus actividades y cadena de suministro.

* Labusqueda e implantacién de nuevas tecnologias y la innovacién en los procesos.

= La aplicacién de criterios de eficiencia energética en la adquisicidon de productos y servicios, asi como
en el diseiio de sus procesos y en las actividades llevadas a cabo.

En Santa Cruz de Tenerife a 5 de junio de 2025

310MCA QUIMICA, S.L.
Ei,_ 76d

Firma del representante de la empresa: ¢/, Vip Espajdéirdefa ParsenalPesquera n.* 38
D. Orlando Javier Marrero Barroso 38120 - Spntal ruz de Tenerife
43789846-B Tina: §22 20X 46w Sigmcaquimicacom
N
o]

Edicién: 6 Ultima modificacién: 05/06/2025 Pag.: 1/1




